Co bedzie nalezalo do Twoich obowigzkow:

Odpowiedzialno$¢ za catoksztatt spraw zwigzanych z planowaniem pracy artystycznej Opery
tj.:

e ukladanie planu pracy artystycznej,
e sporzadzanie harmonogramow zaje¢ pracownikow artystycznych,
e przygotowywanie uméow dla artystow wspotpracujacych z Opera,

e kontakty i negocjacje z artystami i realizatorami projektéw artystycznych w kraju i za
granicg,

o efektywne zarzadzanie zespotem pracownikow,
e wspotpraca z dziatami produkcyjnym, technicznym przy efektywnym uktadaniu planu
pracy artystyczne;j.
Czego oczekujemy:
e wyksztalcenie wyzsze,

e udokumentowanego doS§wiadczenia w instytucji kultury lub branzy artystycznej —
minimum 10 letnie,

e doswiadczenie w pracy w teatrze, na tym samym lub podobnym stanowisku —
kierownik dziatlu pracy artystycznej,

e znajomosc jezyka angielskiego w stopniu umozliwiajacym swobodng komunikacje
(warunek konieczny),

e Dbardzo dobra znajomos¢ pakietu Microsoft Office,
e umiejetnos¢ pracy w szybko zmieniajacych sie okoliczno$ciach,
e umiej¢tnos¢ zarzadzania przeptywem informacji w zespole,

e komunikatywno$¢, energia, otwartos¢ w kwestiach artystycznych i biznesowych,



dodatkowym atutem bedzie posiadanie wyksztatcenia muzycznego.

Oferujemy:

zatrudnienie na umowe o prace,

atrakcyjne wynagrodzenie,

narzg¢dzia niezbedne do pracy,

doptaty do wypoczynku pracownika 1 jego rodziny,
swiadczenia $wigteczne dwa razy w roku,

udzial w innowacyjnych projektach,

mozliwo$¢ poszerzenia kwalifikacji 1 dalszego rozwoju,

udzial w zagranicznych tournée zespotu artystycznego Opery.

Zainteresowanych kandydatow prosimy o przeslanie:

listu motywacyjnego

Cv

kopii $wiadectw pracy

referencji

dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie

dokumentow potwierdzajacych posiadanie wymaganych od kandydata kwalifikacji.

W aplikacji prosimy zawrze¢ klauzule: ,,Wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie moich danych
osobowych przez Warszawska Opere Kameralng w celu prowadzenia rekrutacji na
aplikowane przeze mnie stanowisko”.

Zastrzegamy sobie mozliwo$¢ odpowiedzenia jedynie na wybrane oferty.

KLAUZULA INFORMACYJNA

1. Informujemy, ze Administratorem Twoich danych jest Warszawska Opera Kameralna z
siedzibg w Warszawie przy ul. Obroncow 31. Dane zbierane sa dla potrzeb rekrutacji na

stanowisko wskazane w ogloszeniu o pracg.

2. Jezeli cheesz, aby Twoje CV zostalo wykorzystane podczas innych rekrutacji prowadzonych
przez tego Pracodawce, umie$s¢ dodatkowo w CV nastgpujaca zgode: ,,Zgadzam si¢ na

przetwarzanie przez Warszawska Opere Kameralng z siedzibg w

Warszawie przy ul. Obroncéw 31 danych osobowych zawartych w moim zgloszeniu
rekrutacyjnym dla celow przysztych rekrutacji.” W kazdym czasie mozesz cofna¢ swoja zgodg,

kontaktujac si¢ z Administratorem pod adresem e-mail



3. Twoje dane osobowe wskazane w Kodeksie pracy lub w innych ustawach szczegdétowych
(wedhug wymogow ogloszenia), sg przetwarzane w oparciu o przepisy prawa i ich podanie jest
konieczne do wzigcia udziatu w rekrutacji.

4. Pozostate dane osobowe (np. Twoj wizerunek) przetwarzamy na podstawie Twojej
dobrowolnej zgody, ktora wyrazitas/e§ wysylajac nam swoje zgloszenie rekrutacyjne i ich
podanie nie ma wptywu na mozliwos$¢ udzialu w rekrutacji.

5. Mozemy przetwarza¢ Twoje dane osobowe zawarte w zgloszeniu rekrutacyjnym takze w
celu ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami, jezeli roszczenia dotycza
prowadzonej przez nas rekrutacji. W tym celu bedziemy przetwarza¢ Twoje dane osobowe w
oparciu o nasz prawnie uzasadniony interes, polegajacy na ustaleniu, dochodzeniu lub obrony
przed roszczeniami w postepowaniu przed sagdami lub organami panstwowymi.

6. Masz prawo:

a) do dostepu do swoich danych, w tym uzyskania ich kopii, sprostowania danych, zadania ich
usunigcia, ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz
przeniesienia podanych danych (na ktérych przetwarzanie wyrazite§ zgode) do innego
administratora danych.

b) do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

7. Cofniecie zgody pozostaje bez wpltywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktdrego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem. Twoje dane osobowe przetwarzamy w celu
prowadzenia rekrutacji na stanowisko wskazane w ogloszeniu do czasu zakonczenia procesu
rekrutacji, a gdy wyrazitas/e$ zgode¢ na udzial w przysztych rekrutacjach przez okres nie dtuzszy
niz 360 dni od momentu zamieszczenia ogloszenia. Ponadto Twoje dane osobowe mozemy
przechowywac dla celéw ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami zwigzanymi z
procesem rekrutacji przez okres nie dluzszy niz 360 dni od momentu zgloszenia

roszczenia.

8. Nie przekazujemy Twoich danych osobowych poza Europejski Obszar Gospodarczy.

9. W razie pytan mozesz si¢ skontaktowa¢ z Administratorem pod adresem e-mail:



